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Beleidsverklaring
Maatschappelijk, veilig en duurzaam ondernemen

In haar beleidsvisie erkent radiatorenproducent Purmo Group Belgium NV, die instaat voor
‘de ontwikkeling, productie, opslag, verkoop en nazorg van radiatoren, vloerverwarming en
verwarmingstoebehoren’ de noodzaak van het maatschappelijk, veilig en duurzaam
ondernemen en ziet dit als een essentiéle voorwaarde voor de continuiteit van haar activiteiten
en haar commercieel welslagen.

Purmo Group Belgium NV wenst de huidige en toekomstige welzijns- en milieuwetgeving na te
leven.

Het respecteren van wet- en regelgeving of mogelijk andere bijkomende eisen van de groep, derden
en/of sectorfederatie, het voorkomen van (milieu)ongevallen en gezondheidsproblemen gerelateerd
aan de werkomstandigheden zijn dan ook prioritaire en continue aandachtspunten.

Door het systematisch invoeren van preventieve en corrigerende maatregelen wenst Purmo Group
Belgium NV haar potentiéle welzijns- en milieuknelpunten tot een minimum te beperken. Hierdoor
beoogt Purmo Group Belgium NV een continue verbetering en optimalisatie van haar welzijns- en
milieubeleid.

Bovendien zal Purmo Group Belgium NV steeds trachten verder te gaan dan de vigerende
wetgeving en te werken volgens het voorkomingsprincipe en het BBT principe.

Het welzijns- en milieubeleid van Purmo Group Belgium NV wordt ingevuld met een aangepaste
organisatie, de nodige middelen en efficiénte werkprogramma’s.

Purmo Group Belgium NV wenst haar maatschappelijk en duurzaam ondernemen via een open
dialoog met alle interne en externe belanghebbenden transparant te communiceren.

Met het oog op continue verbetering van de kennis en het bewustzijn binnen de onderneming, wordt
op alle niveaus via geschikte vorming en opleidingen deze kennis overgebracht.

Maatschappelijk en duurzaam ondernemen is de verantwoordelijkheid van alle werknemers van
Purmo Group Belgium NV.
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